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Editorial
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Fondation des Entrepreneurs
ct Dirigeants Chrétiens
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L'année écoulée pour la Fondation des Entrepreneurs et Dirigeants Chrétiens
marque une étape structurante. Plus que la multiplication des actions, elle se
distingue par une convergence accrue entre le soutien financier apporté aux
projets et leur accompagnement de terrain assuré par des membres EDC en
région, dont « Agir aux EDC », renforcant ainsi la cohérence et limpact de notre
engagement.

Cette évolution s'est traduite par une clarification des deux causes philanthropiques
portées par la Fondation. La premiére concerne la dignité de 'lhomme par le travail,
au ceeur de la Pensée sociale chrétienne. En soutenant dix projets favorisant le
retour a lemploi et en renouvelant
son partenariat avec les écoles de

production, la Fondation contribue Une année de

concretement a redonner a chacun

une place et une espérance. Les convergence au service
visites de terrain et le suivi des projets du Bien commun

ont souligné le role déterminant de
lengagement des entrepreneurs.

La seconde cause concerne la diffusion de la Pensée sociale chrétienne aupres
des dirigeants. « L'economie a besoin de l'ethique pour fonctionner correctement,
non pas de nimporte quelle éthique, mais d'une éthique amie de la personne »,

Pierre .
écrivait Benoit XVI dans l'encyclique Caritas in Veritate. A travers le soutien aux
GUILLET , . . - " . .
Président Assises nationales, au prix Philibert Vrau de l'économie du Bien commun et
resiaen le partenariat avec le GRACE, la Fondation participe activement a nourrir une
réflexion exigeante sur le sens de l'action économique.
<( P Parmiles temps forts de l'année 2025, la soiree de génerosité en faveur des talents

atypiques s'estimposee comme un projet emblématique. Cet événement a donnée
une visibilité nouvelle a notre engagement en faveur de l'inclusion des personnes
en situation de handicap. ILillustre pleinement la capacité du mouvement a créer
des ponts, a rassembler largement et a faire rayonner la dignité de la personne
par le travail.

La réalisation de ces engagements repose de maniere déecisive sur la conflance
et la générosité de nos donateurs et mecenes, auxquels la Fondation exprime sa
profonde reconnaissance. Par leur soutien fidele, ils rendent possibles des actions
qui font rayonner la Pensée sociale chrétienne bien au-dela du mouvement et
ouvrent des chemins d'esperance pour la societe.

Aateanellenment
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Le bilan 2025 en un coup d'ceil

Une année d'actions
solidaires grace a vous

La dignité de 'Homme par le travail est au coeur de
lengagement de la Fondation des EDC. Elle se traduit par
le soutien a des associations qui agissent en faveur de la
création d'emplois pour les plus fragiles ou de la formation
au savoir-faire et au savoir-étre des jeunes précaires. Cette
année, 10 projets ont permis a prés de 300 bénéficiaires de
reprendre confiance en eux et de construire une perspective
personnelle et professionnelle (cf pages 10 et 11).

La Fondation contribue également a diffuser la culture de
'économie du Bien commun aupres des dirigeants. En 2025,
elle a financé une nouvelle dynamique dans lattribution
du Prix Philibert Vrau de l'économie du Bien commun, la
derniére tranche du partenariat avec le GRACE, soutenu
un programme de formation de 'UNIAPAC et amorce le
financement des Assises nationales 2026 (cf pages 14 et 15).

MISSION ©

La mission de la Fondation
Dans le champ du retour a lemploi des personnes qui en sont
éloignées, la Fondation intervient sur deux volets en particulier :

En France, 100 000 décrocheurs viennent gonfler chaque année
les rangs des 1,5 a 2 millions de jeunes de 15 a 29 ans sans emploi
ni formation (12,9 % des jeunes en 2019 selon [INSEE). En tant
qu'entrepreneurs et dirigeants chrétiens, une telle réalité ne peut
nous laisser indifférent. D'autant plus qu'animeés par la Pensée sociale
chretienne, nous avons a coeur de mettre en ceuvre le principe de la
dignité de 'lHomme par le travail.

Il s'agit de porter une attention particuliere aux plus
fragiles d'entre nous, notamment les personnes
en situation de handicap, en leur ouvrant les portes
de lemploi en milieu ordinaire. Ainsi, en 2025, la
Fondation a organisé une soirée de générosite en
faveur des talents atypiques. Grace a cet évenement,
deux projets ont été mis en avant, 'lESPTA et Ecodair
et chacun a bénéficie d'un soutien de 20 000 €.

A quoi servent concrétement vos dons ?

En 2025, ce sont 167 000 € qui ont été affectés a
10 projets pour permettre a prés de 300 jeunes de
reprendre confiance en eux, d'apprendre un métier
pour envisager un futur professionnel et personnel.




Jean, nouveau donateur

Saint Cyprien

projets soutenus de dons distribués dirigeants formés

et personnes précaires qui ont de générosité en faveur
retrouvé confiance en eux des talents atypiques

Prix de

IEconomie
La mission de la Fondation ‘ | gﬂ.ﬂﬁ'&n
Former, faire rayonner et accompagner le deploiement de l'économie PiPhibetViau

du Bien commun en France et a l'international.

A quoi servent concrétement vos dons ?

En 2025, nous avons financeé 4 projets a hauteur de 169 000 € :
le renouveau de l'organisation du Prix Philibert Vrau de l'économie
du Bien commun, la derniere tranche du partenariat avec le GRACE,
la création d'un parcours de formation de la Pensée sociale chrétienne
au sein de 'UNIAPAC et l'amorce du soutien aux Assises nationales
2026 qui vont célébrer le centenaire des EDC.

La mission de la Fondation

Faire connaitre la mission de la Fondation et les projets
qu'elle soutient, contribuer a son rayonnement en
région, instruire les projets, rencontrer les porteurs de
projets et les bénéficiaires.. autant d'actions menees
chaque jour, sur lensemble du territoire national, avec le
concours de nombreux dirigeants et entrepreneurs, qui
s'engagent bénévolement au service de cette mission.

A quoi servent concrétement vos dons ?

En 2025, nous avons organise 6 reunions d'ambassadeurs dont un séminaire a 'ESPTA, 3 visites d'école de production
avec les correspondants d/Agiraux EDC, les donateurs et les ambassadeurs. Dans le cadre des Assises regionales, nous
avons anime 2 ateliers : l'un en Auvergne Rhone-Alpes sur le theme « Comment engager concretement son entreprise
pour le Bien commun, de lidée a l'action » et l'autre aux Assises Paris/IDF « La fraternité : moteur de développement et
de croissance pour le dirigeant et son entreprise » avec le concours des éléeves de 'école de production MEs TALents
située aux Mureaux..



W La philanthropie aux EDC

Une autre maniéere de faire
rayonner la Pensée sociale
chrétienne dans le monde

Au sein des Entrepreneurs et Dirigeants Chretiens, la Pensée sociale
chrétienne (PSC) n'est pas seulement un cadre de réflexion : elle est un
veritable trésor. Un trésor qui éclaire, forme et transforme notre maniere
d'agir en tant que dirigeant et chrétien.

Comme tout trésor recu, il ne peut rester enfoui. Les Entrepreneurs et
Dirigeants Chrétiens portent la responsabilité de le faire connaitre et
de le diffuser dans le monde : celui des affaires car c'est la ou ils sont
appelés a agir et celui de l'économie sociale et solidaire car c'est un lieu
propice a l'expression de la charité/générosite.

» La philanthropie est une maniére de faire rayonner la pensée sociale
chrétienne en soutenant deux cause distinctes et complémentaires

La diffusion de la Pensée sociale chrétienne dans le monde
des affaires pour montrer qu'il est possible de concilier la
performance économique et limpact social. A ce titre, le
mouvement des EDC opére ses propres projets tels que les
Assises nationales et le Prix Philibert Vrau qui sont des lieux
de témoignage, de réflexion et d'exemple pour les dirigeants.
Le mouvement des EDC est amené a faire appel a la
generosité pour financer ces initiatives.

Le retour a l'emploi des personnes qui en sont
éloignées pour réduire les fractures sociales. A ce
titre, le mouvement a travers sa Fondation, soutient les
associations qui agissent en faveur de la formation au
savoir-faire et au savoir-étre des jeunes et/ou pour la
création d'emploi pour les plus fragiles.

© Matthias Bosch et Jérémy Flament

A travers ces engagements philanthropiques, les EDC affirment une conviction profonde :
la Pensée sociale chretienne n'est pas une théorie, mais une force vivante qui peut s'exercer au sein
de son entreprise et au-dela, dans le monde des affaires et le tissu associatif. Dans la perspective de
faire advenir 'économie au service du Bien commun.
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Pape Léon XIV

L'engagement bénévole au coeur du Comex

Le comité executif (Comex), compose de 8 administrateurs et de 3 invités permanents se reunit 4 fois par
an. A cette occasion, il élabore la stratégie, discute des actions, ajuste les orientations, valide les soutiens

- financiers aux projets présentes et vote le budget. Les administrateurs sont entierement bénévoles et
participent aux différentes missions telles que linstruction des dossiers, l'animation du réseau des
ambassadeurs, l'animation d'un comité de soutien, l'étude et la collaboration a la création d'un fonds

d'investissement.

Le Comex au 3 octobre 2025

+ Jean-Luc Bour, Président de la SASUI Immobiliere du 24 rue Hamelin - Administrateur et représentant
du fondateur SASUI

+ Lurdes-Marie Crespo, Coach Liberessence - Administratrice et presidente dAGIR avec les EDC

« Pierre Guillet, CEO dHesion - Président des EDC et de la Fondation

+ Olivier Houssay, Directeur des Credits et du Marche des Entreprises au Credit Agricole du Morbihan (2006-2023)
et juge consulaire - Administrateur en charge de linstruction des projets et president de region EDC Bretagne

+ Rémy Husson, Ancien Directeur Administratif et Financier de groupes internationaux -
Administrateur en charge de linstruction des projets et trésorier de la Fondation

+ Jean-Francois Labbé, Fondateur et gerant de JFMA, holding familial de participations industrielles, President
de FINERGY, holding spécialisé dans les services pour le secteur de [énergie - Administrateur fondateur

+ Louis Renaudin, Cofondateur Jubile - Administrateur en charge du projet de fonds dinvestissement

Membre de droit au 3 octobre 2025 Participants invités au 3 octobre 2025
- Gaélle Rault, deleguee genérale adjointe de + Agnés Flouquet-Vilboux, deleguee genérale
la Fondation Notre Dame + Francois Ink, responsable de linstruction des projets

+ Odile Laborie, directrice mecenat & philanthropie
+ Pere Christophe Person, conseliller spirituel

Sur la photo, de gauche
a droite : Remy Husson,
Jean-Luc Bour,
Jean-Francois Labbe,
Lurdes-Marie Crespo,
Francois Ink, Agnes
Flouquet-Vilboux,

Odile Laborie,

Pere Christophe Person,
Pierre Guillet et

Gaélle Rault.



EE—
La philanthropie aux EDC

Les portees par

1%@;2

Faire advenir 'économie au



le mouvement des EDC a travers sa Fondation

Le retour a 'emploi des personnes
qui en sont éloignees

La formation au savoir-faire
et au savoir-étre des jeunes
en difficulté

La création d'emploi
pour les plus fragiles

100 000 décrocheurs viennent gonfler chaque 4 personnes en situation de handicap
année les rangs des 1,5 a 2 millions de jeunes de sur 10 ont acces a l'emploi
15 a 29 ans, sans emploi et sans formation
Taux de chémage des personnes
Cout social moyen : en situation de handicap :
entre 15 000 et 20 000 € / jeune / an 12% (vs 7% taux de chémage national)

Exemples : Ecoles de production, Massajobs, Exemples : ESPTA, Ecodair, Atout Ceeur,
PTCE Les Mureaux, Ouvre Boite, Skola.. Café Joyeux, BAMEnsemble ..

= Agir pour réduire ces fractures sociales
Soutenir des associations qui portent ces causes

service du Bien commun ]

RAPPORT 2025 - FONDATION DES EDC



Les projets soutenus

un tremplin vers
l'emploi pour
300 jeunes

Vos dons permettent de soutenir 10 projets en
faveur de la création d'emploi pour les personnes
qui en sont eloignées pour un montant total
de 167 000 €. Ce sont pres de 300 jeunes qui
retrouvent de la dignité et une espérance dans
leur avenir professionnel et personnel.

Llaplane ) eeeset®

Présentation : situee a Montbrison, au cceur de la plaine du Forez,
lEcole de La Plane forme les jeunes aux métiers du bois. Les
eleves apprennent selon la pédagogie du “Faire pour apprendre”
et fabriquent de vraies commandes, encadres par des maitres
professionnels expérimentes.

Soutien de la Fondation : 20 000 € pour contribuer au financement
de lacquisition d'un centre d'usinage vertical CNC, un équipement
strategique pour accompagner la montée en puissance de la
production et la transition numérique du secteur bois.

« On m'a donné ma chance dans cette école. Je suis content
d'apprendre le métier de menuisier en fabriquant pour de vrais
clients. » Ethan, 15 ans

A\

"
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Présentation : l'ecole de production Metamorph'Oz va former des
jeunes de 15 a 18 ans au CAP électricité et au BAC PRO électricite,
avec option photovoltaique, selon la pedagogie du “Faire pour
apprendre”. C'est la premiére ecole de production créé en outre-mer
et qui prévoit d'accueillir une dizaine de jeunes au demarrage.

Soutien de la Fondation : 30 000 € pour financer 'amorcage
et realiser des investissements structurants en équipements
informatiques, indispensables au lancement du projet.

« Le soutien financier de la Fondation et les interactions
avec de Gille Lima, membre EDC, a nos cotes jouent un role
déterminant dans cette phase de demarrage. »
Carole GUILLE, présidente

icam

Présentation : portée par lICAM de 'Ouest, l'école de production
de Nantes forme des jeunes de 15 a 18 ans au CAP Electricien selon
la pédagogie du “Faire pourapprendre”. Pour les accompagner dans
leur apprentissage en électricité domestique, l'école de production
souhaite développer 12 nouvelles maquettes, plus adaptées aux
besoins pedagogiques et aux exigences du métier.

Soutien de la Fondation : 10 000 € pour financer la création de
maquettes pedagogiques, essentielles a la formation des éléeves
pour leur permettre de réaliser des commandes industrielles et
d'acquérir des compétences en électricité domestique.

« Le projet des maquettes est tres utile pour nous et nous aide
a mieux apprendre. Nous travaillons ensemble et nous sommes
impatients de finir. Merci a la Fondation des EDC pour son aide ! »
Mohamed, 17 ans en 2° année de CAP

Présentation : école de production de chaudronnerie de Cognac
forme des jeunes dés 15 ans aux métiers industriels en tension, en
particulier la chaudronnerie et le soudage, compétences essentielles
sur le territoire de Cognac. Les eleves sont formes selon la pédagogie
du “Faire pour apprendre”. Encadres par des maitres professionnels
expérimenteés, ils fabriquent de vraies commandes.

Soutien de la Fondation : 20 000 € pour sécuriser l'équilibre
financier d'amorcage et maintenir laccompagnement pédagogique
et humain des 22 jeunes accueillis en 2025,

« Le premier jour ouj'ai reussi un cordon de soudure propre, jai
compris que j'avais trouvé ma voie. » Nathan 16 ans - 2¢ année



MAGIS a Paris (75) :

COWORK

MACIS =

PEPINIERE ENGAGEE

Présentation : l'association « Cowork Magis », pépiniere originale
basée a Paris, a pour objet d'accompagner de maniere bienveillante
de jeunes entrepreneurs dans la réalisation de leur projet
professionnel afin qu'ils soient porteurs d'espérance, pour eux et la
« Maison Commune ».

Soutien de la Fondation : 6 000 € pour soutenir le projet pilote
d'intégration de jeunes entrepreneurs en précarité qui ne leur
permet pas d'assumer les tarifs pleins.

« Victor et Paul sont revenus de l'étranger, pour monter une start up. Ne
touchant pas le chémage, ils avaient besoin d'un coup de pouce pour
financer leur loyer a la Pépiniere Magis pour 8 mois. Rien n'est gagné
mais ce coup de pouce est un tremplin. » Pauline VELIN - Directrice

Le Village de Francois a "
Bellegarde Sainte-Marie (31) ' :

Le Village de

e

Présentation: le Village de Francois anime des lieux de vie partagee
entre des personnes fragiles (en situation de handicap, en sortie de
rue ou de prostitution, agées isolées..) et leurs accompagnateurs
autour de 3 axes : le vivre-ensemble, lactivite économique et
L'écologie intégrale.

Soutien de la Fondation : 20 000 € pour soutenir la création de la
Menuiserie de la Grange de lEmploi au Village de Francois qui va
compter deux menuisiers encadrants, necessaire pour laccueil des
jeunes en insertion professionnelle.

« Le projet de notre menuiserie est d'offrir une formation et de
lemploi a des jeunes en difficulté. Chaque meuble est ancré dans
une logique de solidarite. » Wandrille, menuisier-ébéniste

RAPPORT 2025 - FONDATION DES EDC

Incubateur Saint-Joseph a Paris (75)

Présentation : ceuvrant dans le secteur du reconditionnement de
mateériel informatique, l'association Ecodair a pour objet linsertion
ou la réinsertion professionnelle par lemploi de personnes en
situation de handicap psychique ou cognitif.

Soutien de la Fondation : en 2025, la Fondation a soutenu deux
projets portes par Ecodair :

- 15 000 € pour soutenir le programme de formation des
bénéficiaires qui doivent intégrer des certifications 1ISO 9001, 14001,
et 27001 pour renforcer les processus de gestion de la qualite, de
l'environnement et de la sécurité de linformation

+ 20 000 € a l'occasion de la soirée de génerosité pour soutenir un
projet d'extension d'un chantier d'insertion.

« Aprés un long hiver intérieur, jai rejoint Ecodair que je considéere
comme une plateforme de relance. Jai retrouve la vie en collectivite,
Jai repris confiance en moi. » Miguel, 47 ans

ESPTA a Cergy (95)

Présentation : [Ecole Supérieure Pour les Talents Atypiques
(ESPTA) propose un enseignement superieur par et pour les
autistes (Asperger, TSA-SDI) avec trois cursus post-bac certifiants
et diplomants sur années : développement de logiciel, graphisme
2D et 3 D et littérature & métier du livre.

Soutien de la Fondation : 20 000 € collectés a l'occasion de la
soiree de generosite et destiné a financer 3 projets pedagogiques.

« L'ESPTA a éte une bouée de sauvetage pour mon fils Louis.
Apres un échec dans une filiere classique, il a trouve une formation
professionnelle et humaine. Les stages lui ont redonné confiance et

prouve qu'il avait une place dans lentreprise. »
Jean-Marie, parent de Louis, éléve autiste

Y
B

K

incubateur
Saint-Joseph

L
Présentation : lincubateur Saint-Joseph a pour mission de former
et accompagner des entrepreneurs dans leur amorcage avec une

vision basée sur les valeurs chrétiennes. Elle propose dans un cadre
stimulant et fraternel, de la formation, du coaching et du mentorat.

Soutien de la Fondation : 6 000 € pour financer le soutien, pendant
6 mois, de deux personnes qui crée leur entreprise.

« Ce que japprecie particulierement a l'Incubateur Saint-Joseph,
c'est la fraternité : on sentraide, on se connait, c'est simple et ca nous
fait grandir ensemble. » Marie, bénéficiaire

« Je me suis sentie fiere et reconnue davoir éte sélectionnée et
soutenue financierement par les EDC. Savoir que des personnes croient
en mon projet au point de financer ma formation, c'est tres fort. »
Héléne, bénéficiaire
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Les actions structurantes

Révéler les talents et tisser des liens

En 2025, la Fondation a fait grandir son impact : une soirée dédiée aux talents atypiques qui éclaire les potentiels
invisibles, un partenariat renouvelé avec les écoles de production pour encourager la formation au savoir-faire et
au savoir-étre des jeunes, un processus d'instruction éprouve et un suivi plus régulier des projets sont gages de
cohérence et de confiance. Ces actions structurantes renforcent le lien, impulsent une dynamique et participent
au rayonnement de la Fondation.

Mettre en lumiere le handicap dans l'entreprise

La soirée de générosité sur le théme « Talents atypiques :
un vrai pour l'entreprise » restera comme l'un des temps
forts de lannée 2025, Projet phare de la Fondation, cet
evenement a brillamment mis en lumiére la place du
handicap dans lentreprise et celle des talents atypiques
en particulier, en montrant combien linclusion est une
richesse pour lentreprise et pour la société. Portéee
par deux marraines d'exception, Dominique Carlac'h,
vice-présidente d'ABGI France, et Marie-Amélie Le Fur,
presidente du comite paralympique et sportif francais, leurs
interventions, conjuguees aux téemoignages de 'ESPTA et
d'Ecodair, ont montré combien linclusion peut transformer
non seulement des trajectoires individuelles, mais aussi
les organisations : elle révele des talents atypiques et
développe des environnements « capacitants » ou chacun
trouve sa place. Loin des idées recues, les expériences partagees ont montre que l'adaptation,
souvent simple, devient source d'innovation humaine et manageriale.

e e 20000 Er
wnes @ ecodair

Crace a la mobilisation des mécenes, entreprises et particuliers, la Fondation des EDC a pu
remettre a chacune des deux associations un chéque de 20 000 €. Qu'ils en soient vivement
‘ = remerciés | Ce grand moment collectif a largement contribué au rayonnement de la cause
Marie-Amélie Le Fur philanthropique portée par les EDC a travers sa fondation, bien au-dela de son cercle habituel,
et Dominique Carlach et a ouvert de nouvelles perspectives d'engagement.

Marie-Amélie Le Fur, présidente du
comité paralympique et sportif frangais

Etienne Hirschauer, dirigeant d'Ecodair

Un engagement fort des ambassadeurs

Les ambassadeurs de la Fondation ont joué un réle clé dans

ce succes : force de proposition pour le titre de la soirée,
ils se sont pleinement investis pour mobiliser et convaincre
Geoffroy Panis, étudiant a 'ESPTA des mécénes de rejoindre cette aventure solidaire.




Soutenir la formation
des jeunes en difficulté

Depuis 2023, la Fondation des EDC et la Fédération Nationale
des Ecoles de Production (FNEP) unissent leurs forces
pour soutenir la formation des jeunes en difficulte, grace a
la pédagogie du “Faire pour apprendre” proposee dans les
ecoles de production. Ce partenariat, renouvelé en 2025,
illustre l'engagement philanthropique des EDC en faveur

iez- ?
du retour a l'emploi des personnes éloignées du marché du Le saviez-vous *

travail. Il renforce cette dynamique autour de trois priorités : ‘ B £n 15 ans, la Fondation des EDC
accompagner les écoles de production en phase d'amorcage, concentrer le soutien a soutenu 42 projets au sein de
sur les projets identifies comme prioritaires par la FNEP, et développer les rencontres 27 écoles de production pour un
entre membres EDC et écoles pour favoriser une meilleure connaissance mutuelle et un montant total de 760 000 €.
engagement durable sur les territoires.

Acetitre, plusieurs visites ont été réalisées dans différentes
ecoles de production et ce sont pres d'une cinquantaine
d'entrepreneurs qui sont allés a la rencontre des éeleves.
Elles ont donné lieu a des echanges simples et vrais entre
des jeunes qui n'ont pas l'occasion de cotoyer des chefs
d'entreprise et des dirigeants heureux de les encourager
dans leur parcours. Pour les dirigeants, pragmatiques
et engages, c'est le plaisir de decouvrir des projets qui
fonctionnent — au point de donner envie de s'investir, en
temps comme en soutien financier. In fine, des rencontres
qui ont procuré une grande joie pour tous !

Une démarche collaborative féconde

Au coeur de la mission de la Fondation des EDC, linstruction des projets occupe une place essentielle pour garantir la
qualité, la pertinence et limpact des actions soutenues. Grace a une equipe expéerimentéee, composee de 4 membres
EDC, et forte d'une décennie d'analyse de pres de 300 projets, le processus d'instruction s'est structure autour d'exigences
fortes : cohérence avec les missions sociales de la Fondation, accompagnement bienveillant des porteurs de projet et
transparence envers les donateurs. Chaque demande fait ainsi lobjet d'une étude approfondie permettant d'évaluer
ladéquation avec la cause philanthropique portée par le mouvement des EDC et sa Fondation : contribuer au retour a
lemploi des personnes qui en sont éloignées, déecline sous deux volets : la formation au savoir-faire et au savoir-étre des
Jjeunes en difficulté et la création d'emploi pour les personnes fragiles.

Cette année, un pas supplémentaire a été franchi avec un effort ve ' . .
renforcé sur le suivi des projets, concrétisé par la présentation au Léquipe d'instruction des projets

Comex d'une revue systéematique des actions soutenues en année Renouvelée en 2024, elle compte 4 membres EDC ayant un

N-1. Cette dynamique s'accompagne d'un mode opératoire repense, parcours dans le domaine de la finance et de l'investissement :
visant a associer plus étroitement les membres EDC locaux : Francois Ink, Gérard le Gargean, Olivier Houssay et Rémy Husson.
implication en amont dans linstruction, désignation de parrains pour - a

le suivi, échanges reguliers avec les associations accompagnees. ‘

Cette démarche collaborative crée un veéritable continuum entre
l'analyse des projets, la decision et laccompagnement sur le terrain.
Elle permet d'assurer non seulement la qualité de linstruction, mais
aussi la cohérence et la fécondité du lien entre le mouvement des
EDC, les associations et les personnes accompagnées. Une maniéere
tres concrete de servir 'économie du Bien commun.
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- L'économie au service du Bien commun

La Pensée sociale chrétienne
dans le monde des affaires

En rejoignant le mouvement des Entrepreneurs et Dirigeants Chrétiens, les chefs d'entreprise découvrent, se forment
et approfondissent, pour eux et pour leur entreprise, le tresor qu'est la Pensée sociale chrétienne. En tant que chrétien,
nous avons le devoir de faire rayonner ce trésor que le Seigneur nous a confié. Eclairer le monde des affaires est notre
maniére de servir le Bien commun et de faire advenir une économie plus juste et plus fraternelle. Nous le mettons
en ceuvre a travers plusieurs initiatives : le Prix Philibert Vrau de l'économie du Bien commun, un partenariat avec le
GRACE, le soutien des Assises nationales et de 'UNIAPAC.

« La doctrine sociale de l'Eglise n'est ni une théorie abstraite, ni une utopie irréalisable,
mais un chemin possible qui transforme la vie des personnes et des institutions en
placant le Christ au centre de toute activitée humaine >

Léon XIV, le 13 novembre 2025

Prix Philibert Vrau de l'économie du Bien commun

Distinguer les dirigeants inspirants et pionniers

Le prix Philibert Vrau de [économie du Bien commun
distingue des dirigeants qui incarnent la Pensée sociale
chrétienne au coeur de leur entreprise. Sous Llimpulsion
d'une nouvelle équipe emmenée par Audrey Cattoz
(EDC AURA), l'édition 2025 a marqué un tournant avec
une campagne nationale pour repérer, dans chaque
region, des « pépites » : des entrepreneurs porteurs
dlinitiatives exemplaires. Cette année, une nouvelle
catégorie « Prix du public » est venue enrichir les prix
existants « Prix Philibert Vrau », « Prix de la solidarité »
et « Prix du jeune dirigeant » lors d'une soirée qui s'est
déroulée au Medef a Paris..

Grande nouveauté : un pélerinage a Lille qui a conduit
les 4 lauréats sur les traces de Philibert Vrau et de
Camille Féron-Vrau, pour découvrir la vision de ces deux
entrepreneurs pionniers, convaincus qu'une entreprise
peut étre un lieu d'éducation, de dignité et de fraternité.

AUX ORIGINES DE L'ICAM,
DEUX « FRERES » VISIONNAIRES

Prix de

'Econony’,
£ dubien -
“, commubp 4

Arnaud Guirouvet, président de E3i Group / Prix Philibert Vrau de l'économie

du Bien commun, Armelle Chapalain, co-fondatrice de 'ESPTA / Prix de la
solidarité, Christophe Aubé, fondateur d’Agreenculture / Prix du jeune dirigeant,
Alexandre Moubé, co-fondateur de Geoclay / Prix du public
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Groupe de Recherche Anthropologie Chrétienne et Entreprise (GRACE)

kme Comité partenarial

Un partenariat au
service des dirigeants
et du Bien commun

ndation EDC / Noria

GRACE / Fo

Ler juillet 2025

Trois années de partenariat entre le Groupe de
Recherche Anthropologie Chretienne et Entreprise
(GRACE) et la Fondation des EDC ont permis de batir une
collaboration feconde au service d'un objectif commun :
diffuser la culture de 'économie du Bien commun au
cceur du monde des affaires. Depuis 2023, la Fondation
des EDC soutient le programme de recherche « Travail,
Entreprise et Bien commun » du GRACE, réunissant
une trentaine de chercheurs engagés dans l'exploration
des conditions d'un management plus humain, éclairé
par lanthropologie chreétienne.

A\ ,
De gauche a droite : Nicolas Masson (EDC), Christophe Guillaume (Noria),
Mathieu Detchessahar (GRACE), Jean-Francois Labée (Fondation des EDC)

Le saviez-vous ? Plusieurs séminaires ont permis d'approfondir des thémes essentiels
tels que « Dialogues en entreprise : dialogue sur le travail, dialogue
professionnel et dialogue social » ou limpact de UlA sur le travail reel.
Ces travaux ont donne lieu a des publications structurantes, dont l'ouvrage
L'entreprise au deéfi de l'ecologie intégrale en 2024 ainsi que L'entreprise du
travail vivant en 2025.

Le GRACE est un groupe de recherche
piloté par un conseil scientifique et un
bureau. Il est accueilli par un établissement
d'enseignement supérieur, 'IRCOM a
Angers. Le conseil scientifique du GRACE
est composé de : Emmanuel Gabellieri
(Professeur de Philosophie a l'Université
Catholique de Lyon), Pierre-Yves Gomez
(Professeur d'eéconomie et de management
a 'EM Lyon) et Mathieu Detchessahar
(Professeur a l'Universite de Nantes).

Au-dela des reésultats scientifiques, ce partenariat illustre pleinement
la mission philanthropique du mouvement des EDC: contribuer a une
economie plus juste, plus fraternelle et plus respectueuse de la dignité
humaine. En soutenant le GRACE, la Fondation des EDC fait progresser une
reflexion de fond qui éclaire les dirigeants et nourrit leur engagement en
faveur du Bien commun.

Les Assises du centenaire des EDC

Un temps de partage et de fraternité

Dans la perspective des Assises nationales du centenaire des EDC qui se
/‘::\ ASSISES NATIONALES B e e oh Lyon sur le theme “Vis, Crois et Entreprends’,

P I 13 = 15 MARS 2026 le mouvement des EDC et la Fondation des EDC oeuvrent de concert
,,/. ©HEF  LYON - CENTRE DE CONGRES pour contribuer au financement de cet évenement. Des campagnes de
o méceénat et de sponsoring dédiees ont été déployées a cet effet.

L'UNIAPAC (Union Internationale des Associations de Dirigeants Chrétiens)

Le rayonnement de la Pensée Le saviez-vous ?
SOClale Ch retlenne dans le monde LUN!APAC (Unlon’lrllternatlona’le des Associations

de Dirigeants Chrétiens), fondée en 1931, est

La Fondation des EDC contribue au financement d'un programme une confederation internationale a caractere

pluriannuel de formation intitulé « IEntreprise en tant que vocation cecuménique, qui fédeére des associations

noble », destiné aux entrepreneurs et chefs d'entreprise dans le monde, de chefs d'entreprise de 40 pays d'Europe,

notamment en Afrique (Cameroun et Togo) et dans les Amériques d'’Amérique latine, d'Afrique et d'Asie. Elle

(Chili, Mexique et Etats-Unis). représente plus de 45 000 chefs d'entreprise dans

2 le monde qui agissent dans tous les secteurs de
'économie. Son but est de promouvoir aupres des
Un 1 aP acC chefs d'entreprise la vision et la mise en ceuvre

d'une économie au service du Bien commun.
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L'animation de
la communaute

29 janvier 2025
Visite EP Icam de Nantes avec
les membres EDC de Nantes

3 mars 2025
Rencontre des partenaires
des écoles de production

22 mars 2025

Assises Centre Val-de-Loire
21 mars 2025

Assises du Nord Pas-de-Calais

1

29 mars 2025 - Région AURA
Atelier sur lg theme « Cqmment engager qucrgt’emgnt ~ .
son entreprise pour le Bien commun : de l'idée a l'action » e %%nbn

n.
Aidez |3 Fondation ges Ebc

a :outenir le développement
es Ecoles de Produﬂgg

il

Entrepr
S Flreprenes
 Dirige

Chrigns™®

-

" | & = 3
! 29 mars 2025

4 avril 2025 - Assises Paris, IDF Ouest et IDF Est Assises Bourgogne Franche-Comté

% « La fraternité : moteur de développement et de
“ croissance pour le dirigeant et son entreprise » avec
Lintervention de l'école de production MEs TALents . = 23 avril 2025
‘ ; - T : . Séminaire ambassadeurs

e ‘ N L \\¢ a LESPTA

22 avril 2025
Visite de Notre Dame de Paris avec les
pépites Philibert Vrau et des donateurs
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24 juin 2025

Séminaire francophone de la
collecte de fonds sur le theme
“Bouger les lignes"

23 septembre 2025
Interview RCF/RND en vue
de la soirée de générosite

— i
16 septembre 2025
Soirée de rentrée EDC Pays
de Loire a l'lcam de Nantes

24 septembre 2025

Visite EP MEs TALents avec des
chefs d'entreprise et des donateurs

COLLOQUE 2025 o N
La générosite face a
\’accélération des ‘
transformations digitales

25 octobre 2025
Colloque France Générosité
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6 juin 2025
Visite de 'EP MEs TALents a
linitiative d'AGIR aux EDC

10 septembre 2025
Visite de Biscornu a linitiative
d'Agir aux EDC

3 octobre 2025
Interview BSmart en vue
de la soirée de générosité
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27 octobre 2025
Sommet de linclusion
avec intervention de
i Pierre Guillet sur le fait
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- Soutenir nos actions en 2026

Ajoutez du sens a votre don!

« Que chacun donne comme il a décidé
dans son coeur, sans regret ni contrainte,

car Dieu aime celui qui donne avec joie. »
Corinthien 2, 9-7

» Vivre la destination universelle des biens

Soutenir les projets instruits et validés par la Fondation, est une
belle maniére de mettre en ceuvre la destination universelle

des biens : ce que nous possedons nous est confie pour servir
plus largement et plus grand que nous. Ce principe de la
penseée sociale chrétienne interroge souvent... Pourtant, il fait
directement écho a la Création du monde et a la responsabilité
donnée par Dieu a la personne humaine de “garder et cultiver”

le jardin. En “intendant fidele", la personne qui possede un bien
matériel se demande alors comment celui-ci peut servir. Elle peut
par exemple faire un don financier pour amorcer le projet d'une
association qui entend ceuvrer au bien commun.

» Pourquoi choisir de soutenir la Fondation des EDC ?

Choisir de soutenir la Fondation des EDC, c'est s'assurer que son argent servira a des projets selectionnés tant pour
leur viabilité économique que pour les principes de dignité et de bien commun qui les animent. C'est permettre
aux porteurs de projet soutenus de bénéficier de l'expérience d'entrepreneurs et dirigeants chevronnes. C'est
une maniere de témoigner de votre engagement en tant que chrétien. Enfin, c'est soutenir un lieu de dialogue et
de partage entre la vie associative et le monde de l'entreprise.

- Collecte 2025 ~

502 436 €

de collecte

+26 %

de nombre
de dons

[ ] [ ]
fAR+517%
de nouveaux
donateurs

@ Dons hors campagne
Campagne de collecte de fin d'année
B Assises nationales 2026
. . . I IFI (pri
26 % Entreprises 74 % Particuliers @ Campagne de collecte Fl (printemps)
Soirée de générosité

. J

Les comptes 2025 supervisés par la Fondation Notre Dame, abritante, et certifiés par le cabinet Mazars Forvis France,
se trouvent sur le site internet www.fondationnotredame.fr et www.fondation-edc.org (a compter du 1¢" juillet 2026)
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Les déductions fiscales

Abritée par la Fondation Notre Dame, reconnue d'utilité

publique, la Fondation des EDC est habilitée a collecter

des dons au titre de limpdt sur le revenu des personnes
physiques (IRPP), de limp6ét sur la fortune immobiliere (IF1)
et de limp6t sur les sociétés (IS).

Au titre de l'impot sur le revenu (IRPP)

- Déduction de 66% du don dans la limite de 20% du revenu net imposable

+ Report possible sur 5 ans en cas de dépassement du plafond

+ Ce don peut étre en numéraire ou en nature (ceuvre d'art, immeuble, meuble, objet..).
Le don en valeur mobiliere est exonere de taxation sur la plus-value

Tableau a titre indicatif pour connaitre l'effort réel du don

Vous donnez Vous déduisez 66% Votre effort réel
300 € 108 € 102 €
500 € 330 € 170 €

Au titre de l'Imp6t sur la Fortune immobiliére (IFI)

+ Déduction de 75% dans limite de 50 000 € par an
- Don en numeéraire ou apport de titres cotés (imposition sur la plus-value)
- Ce don peut étre reparti sur l'IRPP et UIFI

Tableau a titre indicatif pour connaitre l'effort réel du don

Votre IFl avant Vous Vous déduisez Votre effort
déduction donnez 75% réel

3000 € 4000 € 3000 € 1000 €

Au titre de L'impét sur les sociétés (IS)

+ Déduction de 60% dans la limite de 0,5% du chiffre d'affaires HT
ou dans la limite de 20 000 €

Tableau a titre indicatif pour connaitre l'effort reel du don

Les libéralités

) Legs, donations
et assurance-vie

La Fondation des Entrepreneurs
et Dirigeants Chreétiens, sous
légide de la Fondation Notre
Dame reconnue d'utilite pub-
lique, est habilitee a recevoir des
legs et donations en exonération
des droits de succession (dona-
tion, legs, assurance-vie).

) Les libéralités dediées
aux entrepreneurs

En qualité dentrepreneur, des
opportunités de transmission
tout au long du cycle de vie de
l'entreprise permettent de sou-
tenir de maniere significative les
actions de la Fondation des EDC:
don de titres, don de titres lors
de la cession de d'entreprise ou
lors d'un depart a la retraite.

500 € 300 € 200 €

Vous donnez Vous déduisez 60% Votre effort réel » Vous avez une question ?

Contactez Odile Laborie
Directrice mécénat et philanthropie
1000 € 600 € 400 € odile.laborie@fondation-edc.org
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Fondation des Entrepreneurs
et Dirigeants Chrétiens

Fondation des Entrepreneurs et Dirigeants Chrétiens
24, rue de 'Amiral Hamelin
F - 75 116 Paris
Tel: +33(0)1 45 53 09 01
Mail : contact@fondation-edc.org
www.fondation-edc.org

Conception : Pasquedelacom.com
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